
Bei CONSULT stehen Sie als Mensch und Mitarbeiter:in im Mittelpunkt. Seit über 20 Jahren sind wir als Teil der
Unternehmensgruppe des Bildungswerks der Hessischen Wirtschaft e. V. in Ihrer Region in der Zeitarbeit und
Personalvermittlung tätig. 2024, zum dritten Mal in Folge, wurden wir von Kununu als Top Company
ausgezeichnet. Ihre berufliche Zukunft liegt uns am Herzen. Gemeinsam finden wir eine neue Stelle, die Ihren
Vorstellungen und Fähigkeiten entspricht. Fairness und ein respektvolles Miteinander in der Zusammenarbeit
verstehen sich dabei von selbst.

Sie möchten mehr über uns erfahren? Dann folgen Sie uns auf Instagram und Facebook!

Produktionsmitarbeiter - Galvanik (m/w/d)
(1091)

 Standort: Wetzlar  Anstellungsart(en): Vollzeit

Sie haben eine ruhige Hand und wollen in der Produktion unterstützen?

Wir suchen für unseren etablierten Kunden am Standort Wetzlar einen Produktionsmitarbeiter im Bereich
Galvanik.
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung.

Ihre Aufgaben

Bedienen diverser Maschinen
Auf- und Abhängearbeiten
Qualitäts - und Endkontrolle gefertigter Teile

Ihr Profil

Ruhige Hand und sorgfältige Arbeitsweise
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Freundlichkeit
Gute Deutschkenntnisse

Unser Angebot

Stelle mit Perspektive - Sprungbrett in die Festanstellung!
Verantwortungsvolle Tätigkeit bei einem attraktiven Kundenbetrieb
Engelbert Strauss Arbeitskleidung und - Schuhe

Interesse? Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen in digitaler Form. Erste Fragen beantworten
wir Ihnen gerne telefonisch. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Julia Jastrebow
CONSULT Personaldienstleistungen GmbH
Karl-Kellner-Ring 39
35576 Wetzlar
Tel. 06441 210119-0
Mail: bewerbung-wetzlar@consult-gmbh.de

mailto:Wetzlar@consult-gmbh.de


Abteilung(en): gewerblich

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ-Tarifvertrag  Entgeltgruppe:
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