
Bei CONSULT stehen Sie im Mittelpunkt. Seit über 25 Jahren sind wir als Tochtergesellschaft Bildungswerks

der Hessischen Wirtschaft e. V. in Ihrer Region in der Zeitarbeit und Personalvermittlung tätig. Zum vierten Mal

in Folge wurden wir 2025 von Kununu als Top Company ausgezeichnet. Ihre berufliche Zukunft liegt uns am

Herzen. Gemeinsam finden wir eine neue Stelle, die Ihren Vorstellungen und Fähigkeiten entspricht. Fairness

und ein respektvolles Miteinander in der Zusammenarbeit verstehen sich dabei von selbst. 

Sie möchten mehr über uns erfahren? Dann folgen Sie uns auf Instagram und Facebook!

Leiter Finanzen und Lohnabrechnung (m/w/d) -

Direktvermittlung

(1448)

 Standort: Herborn  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für unser renommiertes Kundenunternehmen aus der Industrie suchen wir im Rahmen der

Direktvermittlung einen Leiter im Bereich Finanzen und Lohnabrechnung (m/w/d):

Ihre Aufgaben

Gesamtverantwortung für die Finanzbuchhaltung nach HGB

Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen in Zusammenarbeit mit externen Partnern

Steuerung der Debitoren-, Kreditoren- und Anlagenbuchhaltung inklusive Zahlungsverkehr und

Mahnwesen

Verantwortung für die korrekte Lohn- und Gehaltsabrechnung

Vorbereitung von Betriebsprüfungen, Jahresabschlussprüfungen sowie Erstellung von Anträgen

(Stromsteuer, BECV etc.)

Zusammenarbeit mit Finanzämtern, Krankenkassen und Banken

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der BWL, Wirtschaftswissenschaften oder eine adäquate

Qualifikation

Fundierte, mehrjährige Berufserfahrung in der kaufmännischen Leitung eines

Produktionsbetriebs.

Ausgeprägtes unternehmerisches Denken und Verständnis für den Mittelstand

Hohe Kommunikationskompetenz, Teamorientierung sowie eine lösungsorientierte Arbeitsweise

Unternehmensangebot

Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Perspektive und Entwicklungsmöglichkeiten

Attraktives Bonussystem

Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten

Bike-Leasing

Sorgfältige und umfangreiche Einarbeitung

Moderner Arbeitsplatz sowie angenehmes Arbeitsklima

Mitarbeiterevents

Getränkeflat

Corporate Benefit-Programm

 

Planen Sie mit uns Ihren nächsten Karriereschritt! Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen in digitaler Form. Erste Fragen beantworten wir Ihnen gerne telefonisch.



Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Abteilung(en): kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung


